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O presenteidocumento contém as observagdes (‘Observagdes”) da Autoridade da
Concorménga (‘AdC”) a consulta publica (‘Consulta®) lancada pela Entidade
Reguladoraldos Servigos Energéticas ("ERSE”) sobre a “Proposta de Regulamento
relativo & Yramitagdo para a obtencdo de dispensa ou redugdo da coima®
(“Proposta de Regulamento”).

A AdC agradece a ERSE a sua comunicacio sobre a realiza¢do da presente
Consulta e,;no &mbito da cooperagdo com os reguladores setoriais, apresenta as
suas Obseryagdes.

Da analise da proposta de Regulamento, a AdC reconhece as semelhangas do
regime proppsto com o seu proprio Regulamento n.® 1/2013 relativo & tramitagéo
de pedidos de dispensa e redugio de coima no ambito da Lei n.? 19/2012, de 8 de
maio (“Lei da Concorréncia®).

Os pressupgstos do Regulamento da Autoridade da Concorréncia n.® 1/2013 e,
principalmente, as razées que fundamentam o regime de dispensa e redugaoc de
coima no §mbito do direito da concorréncia s@o reconhecidamente distintos
daqueles que estdo na base do regime de dispensa ou reducdo da coima
aprovado pela Lei n.? 8/1013, de 28 de janeiro ("Lei n.? 9/2013").

Com efeito, no direito da concorréncia, o regime de dispensa e redugio de coima
n&o & aplicavel a todos os ilicitos contraordenacionais ou praticas restritivas da
concorréncia; previstos na lei da concorréncia. Conforme estatuido no artigo 75.° da
Lei da Concorréncia, este regime apenas se aplica a0 caso dos acordos ou
praticas concertadas, caraterizados pela sua natureza muftilateral e
tendencialmgnte secreta.

De facto, os acordos ou praticas concertadas s40, na sua maioria, secretos, sendo
exatamente por este tipo de praticas ser frequentemente dificil de detetar e
investigar que se valoriza a cooperacdo das empresas ao confessarem a sua
conduta ilicita e, ac revelarem a identidade das outras empresas participantes,
permitirem a sua punigio. Por autras palavras, o regime de dispensa e redugio de
coima visa |incentivar, recompensando, a colaboragcdo das empresas na
descobenta e prova de acordos ou praticas concertadas.

E igualmentd a natureza multilateral das praticas abrangidas que justifica a
existéncia del um regime de reducdo de coima em paralelo com o regime de
dispensa, crigndo o incentivo para gque se obtenha voluntariamente o contributo de
outra(s) empresa(s), além daquela que possibilitou a detegdo do acordo ou pratica
concertada, olque podera ser relevante para a descobenta dos factos. Dai a razéo
pela gual exigtem, no ambito do direito da concorréncia, critérios distintos para a
digpensa e para a redugio de coima.
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8. Esta caracterizagdo n&dc encontra correspondéncia no quadro do regime

sancionatdrio da ERSE, nao se encontrando maioritariamente este tipo de praticas

multilaterais com uma natureza tendencialmente secreta, sendo a maioria das
infragbes de natureza unilateral.

9. Ao contrarfo do que sucede na Lei da Concomréncia, a Lei n.? 9/2013, n3o
estabelece, critérios distintos para a aplicagéo de dispensa ou redugéo de coima.
Poderd assim nao se revelar necessario estabelecer diferengas ao nivel da :
tramitagao |do pedido, quando a Lei n.° 9/2013 menciona apenas deverem ser !
“ponderadds as circunstancias e o inferesse piblico a proteger’.

10. Atentos os diferentes pressupostos que presidem aos dois regimes de dispensa e
redugéo de coima, bem como as diferengas no tipo de ilicitos em causa, em
particular ndo se estando perante acordos ou pratica de natureza multilateral e
tendencial;ivente secretos, algumas das solugdes previstas no Regulamento n.°
1/2003 da |Autoridade da Concorréncia poderdo ndo se revelar adequadas a

inspirar a framitagdo para a obtengdo de dispensa ou redugdo da coima nos
termos da Ljei 9/2013, de 28 de janeiro.




